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Comune di Pietramelara  

Piazza Municipio 

81051 Pietramelara CE 

 

OGGETTO: PROCEDURA COMPARATIVA PER LA INDIVIDUAZIONE DEL 

COMPONENTE UNICO DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE COMUNALE (NVC) CHE 

ESPLETERA’ TALI FUNZIONI PRESSO IL COMUNE DI PIETRAMELARA (CE) – 

INCARICO TRIENNALE 

Il/la sottoscritto/a ______________________________________________________________ 

nato/a il _____________________ a ______________________________________(__________) 

Codice Fiscale ___________________________________________________________________  

Residente in ___________________________ Via _________________________________ n.___  

PEC ____________________________________________________ Tel ____________________  

Presa visione dell’AVVISO indicato in oggetto  

PROPONE 

la propria candidatura per il conferimento dell’incarico triennale di Nucleo di Valutazione 

Comunale in composizione monocratica (N.V.C.) del Comune di Pietramelara. 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali 

previste dall’art. 76 del detto D.P.R. 445/2000, per le ipotesi di falsità in atti per affermazioni 

mendaci, 

DICHIARA 

1. di essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 

2. di  godere dei diritti civili e politici; 

3. di essere in possesso di idoneo titolo accademico, come previsto dalla normativa vigente in 

materia (si allega curriculum); 

4. di essere in possesso di comprovata esperienza professionale di almeno cinque anni, 

maturata presso pubbliche amministrazioni o aziende private, nella misurazione e 

valutazione della performance organizzativa ed individuale, nella pianificazione, nel 

controllo di gestione, nella programmazione finanziaria e di bilancio e nel risk management 

(si allega curriculum); 

5. di non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti giudiziari 

iscritti nel casellario giudiziale. Le cause di esclusione operano anche nel caso in cui la 

sentenza definitiva disponga l’applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 del 

c.p.p.; 
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6. di non aver riportato condanna nei giudizi di responsabilità contabile e amministrativa per 

danno erariale; 

7. di non essere stato destinatario, quale dipendente pubblico, di una sanzione disciplinare 

superiore alla censura. 

Dichiara di non essere: 

1. dipendente del Comune di Pietramelara; 

2. componente dell’organo di revisione contabile in carica; 

3. componente della Giunta e del Consiglio in carica; 

4. coniuge, ascendenti, discendenti, parenti ed affini entro il terzo grado, rispettivamente del 

Sindaco, dei componenti della Giunta Comunale, del Collegio dei Revisori dei Conti, del 

Segretario Comunale dell’ente in attività di servizio. 

5. responsabile della prevenzione della corruzione presso l’Amministrazione Comunale; 

6. Magistrati o Avvocati dello Stato che svolgono le funzioni nello stesso ambito territoriale 

regionale o distrettuale in cui opera il Comune; 

7. stati rimossi dall’incarico di componente dell’O.I.V. prima della scadenza del mandato; 

8. incorso nelle condizioni d’incompatibilità e ineleggibilità previste per i Revisori dei Conti 

dall’art. 236, D.Lgs. n. 267/2000; 

9. incorso nelle condizioni di ineleggibilità e inconferibilità previste dal D.Lgs. n. 39/2013. 

Di non trovarsi: 

1. nei confronti del Comune, in una situazione di conflitto, anche potenziale, di interessi propri, 

del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il terzo grado; 

2. in corso di contenziosi con l’Ente; 

DICHIARA, altresì, 

• di non far parte di altri Organismi Indipendenti di Valutazione ovvero di appartenere ai 

seguenti Organismi Indipendenti di 

Valutazione:___________________________________________ 

• Di essere immediatamente disponibile, qualora selezionato, all’assunzione dell’incarico. 

DICHIARA, infine, 

Di essere a conoscenza che tutti i dati personali trasmessi dal sottoscritto con la presente domanda 

di manifestazione di interesse, ai sensi delle disposizioni del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 

196, unitamente al Reg. UE 679/2016, saranno trattati esclusivamente per le finalità di gestione 

della presente procedura e degli eventuali procedimenti connessi. 

Il sottoscritto chiede che qualsiasi comunicazione relativa alla presente selezione avvenga tramite 

Posta Elettronica Certificata (PEC) all’indirizzo___________________________________ 
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Oppure al seguente indirizzo ___________________________________________ 

S’impegna, inoltre, a comunicare tempestivamente ogni variazione dei dati sopra riportati. 

Allega alla presente: 

1. Curriculum vitae in formato europeo 

2. Copia documento di identità in corso di validità. 

Luogo e data ____________________  

Firma 

       ____________________________________ 


